OVERM: ODA ] ww’imc AEDIRALRD

‘ AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE EIXO EJ PORTUGAL e
Escola Bésica Integrada de Eixo

Abertura de Concurso de Contratagao de Escola
para o Grupo 290 — Educagédo Moral e Religiosa Catélica
Ano letivo 2015/2016

Tiago Manuel Morais Lourenco, diretor do Agrupamento de Escolas de Eixo, informa que se encontra aberto,
nos termos do n.° 4 do art.® 39° do Decreto-Lei n.® 132/2012, de 27 de junho, na respectiva aplicagdo
informatica da DGAE, relativamente a contratagdo de escola, para suprir necessidades temporarias de
servigo deste estabelecimento de ensino.

Carateristicas do contrato:

Horario a concurso: 1 horério de 7 horas semanais

Grupo de recrutamento: 290 — Educagédo Moral e Religiosa Catélica

Duragédo: O contrato vigora apenas pelo periodo de duragdo do servigo letivo distribuido e dos respectivos
procedimentos de avaliagéo, tendo como limite maximo o termo do ano escolar.

Tipo de contrato: Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo Resolutivo Certo.

Local de Trabalho: Agrupamento de Escolas de Eixo

Apresentacdo da candidatura — A apresentac&o da candidatura deve ser feita pelo prazo de 3 dias (trés)
Uteis, a contar da publicagdo deste aviso na pagina internet do Agrupamento, através da plataforma
electronica da Diregio-Geral da Administracdo Escolar (DGAE), em http:/sigrhe.dgae.min-edu.pt.

Critérios geral de admissao:

Ao concurso sdo admitidos os candidatos que reinam as condicées de adm1ssao de acordo com a legislacao
em vigor e os critérios definidos.

Critérios de sele¢ao — distribuidos da seguinte forma:

a) Graduagéo profissional (GP) nos termos do n.° 1 do art.? 11° do Decreto Lei n.° 132/2012, de 27
de junho, com a ponderagéo de 50%.

b) Avaliagdo Curricular (AC), seguindo o modelo de curriculo definido pela escola, tendo como
referéncia o modelo europeu, com a ponderagao de 50%.

Subcritérios da Avaliagdo Curricular;

a) Habilitagdo Académica (30 pontos):
- Doutoramento — 15 pontos
- Licenciatura ou Licenciatura com Mestrado integrado — 10 pontos

- Mestrado (Pré-Bolonha) - 5 pontos
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b} Classificagdo Profissional (30 pontos):
- 10 a 13 valores — 5 pontos
- 14 a 17 valores — 10 pontos

- 18 a 20 valores — 15 pontos

¢} Experiéncia Profissional (30 pontos):
- Desempenho de cargo(s) pedagogicos
- Dinamizador de projectos escolares

- Colaborador em projectos escolares

d) Avaliagdo de Desempenho (10 pontos).

- Indicar a ultima classificagao

Processo de selegdo:
- Envio do curriculo (obrigatério para todos os candidatos), que devera ser remetido para ebieixo@ebie.pt, no
prazo previsto para a candidatura — 3 dias Uteis. A ndo apresentagéo da documentagéo referida, no prazo

estipulado, seja por que motivo for, implicara a excluséo liminar do concurso.

- Apbs o termo do prazo previsto da candidatura, o agrupamento de escolas, ordenara os candidatos
opositores ao horério, de acordo com a graduaco profissional. A graduacéo é calculada, de acordo com o
disposto no art.® 11° do normativo acima identificado, utilizando os dados inseridos-pelos candidatos aquando

do processo de candidatura.

- Ao fim da anélise curricular dos candidatos opositores ao concurso, sera atribuida a respectiva pontuagao,
de acordo com o definido quando da insercdo de subscritérios, utilizando a escala de 0 a 100 pontos,

publicitada junto dos candidatos quando da candidatura.

- Proceder-se-a ao calculo da classificagéo final. Ambos os componentes da pontuagdo — Graduagao
Profissional e Avaliag&o Curricular seréo convertidos numa escala de 0 a 20. Para tal, aplicar-se-a a seguinte
férmula, com o objectivo de se proceder & ordenagdo final dos candidatos, com o valor resultante

arredondado as milésimas:

0,5x {(GP -Min)x_ 20 +0,5x(ACx _20 )
Max-Min 100
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GP - valor da graduagéo profissional do candidato

AC - pontuagdo atribuida ao candidato nas respostas aos critérios da avaliagio curricular
Max — valor maximo de GP da lista dos candidatos ao horario

Min -0 (zero)

Motivos de excluséo:

1. Todas as declaracdes prestadas no presente processo devem ser susceptiveis de comprovagéo
documental.

2. Prestar declaragbes, que originem vantagem, que ndo correspondam aos documentos
apresentados.

3. A nao apresentagao dos documentos comprovativos dentro do prazo do respectivo concurso.

Cronograma do procedimento de selegio:
1. Candidatura dos docentes: 3 dias Uteis
2. Andlise das candidaturas por parte do agrupamento - 2 dias Uteis
3. Selegao do candidato (por parte do diretor): 1 dia Util
4. Aceitagdo (por parte do candidato): 1° dia Util apds a selegdo
5

Apresentacao: Até ao 2° dia util apos selegao

Eixo, 11 de setembro de 2015

H

(Tiago Manuel Morais Lourefigo)
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