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| -Introducao:

A indisciplina é o oposto da educacdo e condiciona a aprendizagem. Deve, como tal, ser
combatida de forma integral, sendo esse o pressuposto para a criagcdo de uma
verdadeira matriz da Comunidade Educativa do Agrupamento de Escolas de Eixo.

Ha que responder adequadamente a este problema, mobilizando toda a comunidade
escolar (pais, alunos, pessoal docente, ndo docente) para a superagao da indisciplina no
agrupamento e para a criacdo de um bom clima educativo e de trabalho.

O objetivo é melhorar o comportamento e a atitude dos alunos na escola, num
momento em que se verifica, em algumas turmas, um ndmero crescente de casos de
indisciplina, sob as mais variadas formas. A permissdo da sua continuidade, para além
de inaceitavel, pode comprometer o sucesso educativo dos restantes alunos.

Esta situacdo resulta, pois, na necessidade de definir um cédigo de conduta, a cumprir
em todos os estabelecimentos de ensino que integram o agrupamento.

Os comportamentos que, por esta via, se elencam e as respetivas medidas nao
dispensam o trabalho continuado, por parte de todos os membros da comunidade
educativa, no sentido de prevenir os problemas comportamentais e de os resolver, em
primeira instancia, em articulacdo com os alunos e os encarregados de educacao.

Il - Pressupostos:

Os procedimentos a adotar devem:

a) Aplicar a lei, nomeadamente, as normas constantes do Estatuto do Aluno e Etica Escolar (Lei
n2 51/2012, de 5 de setembro) e as regras definidas em sede de Regulamento Interno;

b) Ser claros e inequivocos perante os membros da comunidade educativa;
c) Promover a autorregulagdo, num quadro de modificacdo de comportamentos inadequados;

d) Responsabilizar todos os membros da comunidade escolar, promovendo-se a articulacdo
entre alunos, docentes, encarregados de educacdo e pessoal ndo docente;

e) Ser monitorizados de forma constante;

f) Ser divulgados a toda a comunidade educativa.
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lll - Objetivos:

Com a elaboracdo deste Codigo pretende-se:

a) Encontrar e divulgar formas apropriadas de conduta/ Normas de Conduta, que visem:

Proporcionar um melhor relacionamento com a comunidade educativa e o
respeito pelo patrimdnio publico;

Promover a consciencializacdo dos principios éticos fixados neste Cédigo e no
Regulamento Interno do agrupamento, de modo a prevenir a existéncia de
transgressoes;

Estimular a necessidade da manutencdo de um elevado padrdo ético no
cumprimento dos direitos e deveres do corpo discente;

b) Definir formas de reconhecimento de condutas exemplares;

c) Definir comportamentos desadequados e formas de atuacao face aos mesmos.

IV - Principios Basicos de todos os membros da Comunidade Escolar

Conhecer e cumprir a legislacdo e os documentos orientadores do AEEixo;
Contribuir para um bom ambiente educativo que privilegie o respeito pelo saber,
saber ser e saber estar;

Respeitar a integridade fisica e moral de toda a comunidade educativa;
Responsabilizar e autorregular os comportamentos;

Reconhecer e respeitar a autoridade e as hierarquias;

Respeitar a imagem e a privacidade de todos os membros da comunidade
educativa;

Respeitar a sua propriedade e a dos outros;

Preservar e fazer bom uso do patrimonio escolar;

Contribuir para a promocdo do AEEixo e projecdo da sua identidade.
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V — Cadigo de Conduta: Principios basicos

Conhecer e cumprir a legislacdo e os documentos orientadores do AEEixo:

Conhecer e cumprir o Estatuto do Aluno e o Regulamento Interno, nomeadamente no
gue respeita aos Direitos e Deveres dos Alunos;
Conhecer e cumprir o presente codigo de conduta.

Contribuir para um bom ambiente educativo que privilegie o respeito pelo saber, saber

ser e saber estar:

Estudar, aplicando-se de acordo com a sua idade, necessidades educativas e ano de
escolaridade que frequenta;

Seguir as instrucGes/orientagdes dos professores relativas ao seu processo de ensino;
Cumprir as indicagdes referentes a sua educagdo social e comportar-se de acordo com
a sua idade e local onde se encontra.

Respeitar a inteqgridade fisica e moral de toda a comunidade educativa:

Ndo praticar atos violentos, fisicos, verbais ou comportamentais que possam prejudicar
0s outros;

N3o ser portador de objetos e/ou materiais que coloquem em risco a saude ou
integridade de qualquer elemento da comunidade educativa;

Prestar auxilio e assisténcia a todos os membros da comunidade educativa que deles
precisem.

Responsabilizar e autorreqular os comportamentos:

Usar linguagem adequada ao contexto escolar;

Ser assiduo e pontual;

Nao utilizar equipamentos tecnoldgicos em todo o espago escolar, sem a expressa
autorizacdo de um docente ou de outra pessoa responsavel pelo espaco;

Entrar, sair e circular nos espacos escolares de forma calma e ordeira;

N3do permanecer nos corredores, junto as salas de aula, ou nos atrios dos blocos.

Reconhecer e respeitar a autoridade e as hierarquias:

Respeitar a autoridade e as instrucbes dos responsaveis pela direcdo do AEEixo, dos
professores e pessoal ndo docente;
Reconhecer as hierarquias e honrar as mesmas.

Respeitar a imagem e a privacidade de todos os membros da comunidade educativa:
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N3do captar sons e imagens, nomeadamente, de atividades letivas ou nao letivas, sem
prévia autorizacdo superior;

Ndo difundir, através da internet ou outros meios de comunicagao, sons e imagens
captados no decurso de atividades letivas ou nao letivas.

Respeitar a sua propriedade e a dos outros:

Respeitar os bens de todos os elementos da comunidade educativa;
Ser responsavel pelos seus bens e materiais;

N3o se apropriar, indevidamente, de bens alheios;

Respeitar os direitos de autor e de propriedade.

Preservar e fazer bom uso do patrimoénio escolar:

Zelar pela conservacao e asseio das instalacdes escolares, material didatico, mobilidrio
e espacos verdes da escola;

Deixar a sala de aula, a cantina, as casas de banho e outros espacos de uso comum
limpos e arrumados.

Contribuir para a promocdo do AEEixo e projecdo da sua identidade:
Contribuir para a harmonia da convivéncia no espacgo escolar e para a plena integracao

de todos os alunos;
Respeitar e valorizar a diversidade de todos os membros, independentemente da sua
raca, cultura, religido, género e idade.

A sumula destes aspetos ndo dispensa a consulta do Regulamento Interno do AEEixo e
do Estatuto do Aluno.




A €scolas 4.
N ° e,

= AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE EIXO

ﬁ EscoLA BAsIcA DE Eixo &7 PORTUGUEsA

VI - Operacionalizagao:

1. Tipificagdo dos comportamentos considerados inadequados, consoante a sua
gravidade, em:

a. Comportamentos inadequados (Grau 1);
b. Comportamentos inadequados graves (Grau 2);
c. Comportamentos inadequados muito graves (Grau 3).

2. Concecdo de um conjunto de procedimentos, a fim de clarificar as medidas a adotar
para cada tipo de comportamento inadequado, independentemente dos espacos onde
ocorram as infragoes.

3. Identificacdo de san¢des a adotar, tendo em conta os seguintes principios:
a) Correlacdo entre a gravidade do comportamento e a natureza da medida
(corretiva ou sancionatdria);

b) Correlacdo entre a frequéncia do comportamento inadequado e a sangao a
aplicar.

As medidas/procedimentos a aplicar, em func¢do de cada comportamento inadequado,
apresentam-se nas tabelas adiante expostas.

VIl - Comportamento inadequado (Grau 1) *

— Sao resolvidos pelo professor ou assistente operacional, em primeira instancia;

—Podem, em situacGes reincidentes e, excecionalmente, dar origem a marcacao de falta
de presenca;

— Sdo comunicados ao respetivo diretor de turma (DT), professor titular (1.2CEB) e, por
decisdo deste, ao respetivo encarregado de educacdo e/ou a dire¢do;

- Podem ser encaminhados para a equipa de integracdo do aluno;

— N3o ddo origem a procedimento disciplinar, salvo em caso de reincidéncia.

* A marcacdo de trés registos de comportamento de grau 1 na mesma disciplina, ou 5
registos, independentemente da/s disciplina/s, originard uma medida de integracdo a
cumprir.
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O limite de cinco registos, na mesma disciplina, implica a marcacdo de uma falta
disciplinar.

VIII - Comportamentos inadequados graves (Grau 2)

— S3o resolvidos pelo DT, professor titular (1.2CEB) e/ou pela direcdo, sempre que haja
uma solicitacdo por parte do DT/ professor titular (1.2CEB) nesse sentido;

- Sdo encaminhados para a equipa de integra¢do do aluno (EIA);
— Podem ser objeto de procedimento disciplinar;

— Podem dar origem a aplicagdo de sang¢do disciplinar imediata pela diregdo, por
proposta do DT, professor titular (1.2CEB) ou pelo préprio DT/professor titular
(1.2CEB) no uso de competéncias delegadas;

— Podem dar origem a restricdo e/ou uso de certos espacos fisicos.

IX — Comportamentos inadequados muito graves (Grau 3)

— S3o resolvidos pela dire¢do, apds solicitacdo informada e entrega de participacdo de
ocorréncia pelo DT/professor titular (1.2CEB);

- Podem ser sujeitos a encaminhamento para a equipa de integragao do aluno (EIA);
— Podem ser objeto de procedimento disciplinar;

— D3o origem a participacdo e, caso necessario, a intervencdo de forgas policiais e/ou de
outros organismos.

Os comportamentos considerados inadequados, para a tipificacdo de infraces, estdo
devidamente definidos no Regulamento Interno (capitulos II, Il e IV).
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X - Tipificacdo de infrag6es / medidas disciplinares por Gravidade:

GRAVIDADE COMPORTAMENTO AC@ES AGENTES
— Atraso; PROCEDIMENTOS: Participagao:
— Intervir na aula despropositadamente; — Registo na plataforma INOVAR, Grau 1 (caso ocorra | — Docentes;
— Conversar/ brincar durante as aulas; dentro da sala de aula); — Pessoal Nao
— Levantar sem autorizagao; — Descricdo da ocorréncia e respetiva comunicacdo ao | Docente;
— Provocar os colegas; encarregado de educacdo na plataforma INOVAR; — Alunos.
— Mascar pastilha elastica; - Pode ser feito o encaminhamento para a Equipa de | Aplicagao:
— Ter atitudes/ comportamentos Integracdo do Aluno (EIA); — Docentes;
INADEQUADO . ~ . . . .
(Grau 1) descontextualizados dentro da sala de aula, — S3o comunicadas ao titular de turma/diretor de turma. | — Diretor de Turma/

como gritar, falar alto, rir...;

— Usar bonés, gorros, capuzes, 6éculos escuros
ou outros acessorios inadequados dentro da
sala de aula;

— Sujar o espaco escolar;

— Comer dentro da sala de aula;

MEDIDAS/CONSEQUENCIAS:

— Adverténcia ou repreensao oral;

— Ordem de saida temporaria da sala de aula (pausa
pedagdgica) e demais locais onde ocorreu a situacgao;

— Reparacdo dos danos (limpar, reparar, comparticipar...);
— Pedido de desculpa.

Professor Titular;
— Pessoal Nao
Docente;

— EIA.
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GRAVIDADE COMPORTAMENTO

ACOES

AGENTES

— Reincidir em qualquer das infracdes relativas;
— Entrada e saida da sala de aula de forma
desordeira (ex. aos gritos e empurrdes);

— Usar linguagem impropria (vernaculo);

— N3&o acatar as ordens;

— Vandalizar: escrever, rabiscar ou desenhar
nas paredes, mobiliario ou qualquer outra
parte do edificio ou destruir material escolar;
— Utilizar qualquer meio multimédia ou
tecnoldgico ndo autorizado pelo professor;

— Incumprir nas regras dos espacos (refeitério,

INADEQUAD | biblioteca, pavilhdo, casas de banho...);
O GRAVE — Participar em lutas;
(Grau 2) — Provocar conflitos verbais ou fisicos com os

colegas.

PROCEDIMENTOS:

— Registo na plataforma INOVAR, Grau 2 (caso ocorra na
sala de aula);

— Participacdo disciplinar da ocorréncia;

— Comunicacgdo ao docente titular de turma/ diretor de
turma/ diretor, para analise e aplicacdo de medidas
disciplinares;

— Encaminhamento para o SPO;

— Impedimento de participar em visitas de estudo e/ou
atividades ludicas;

— Reunido com a Dire¢ao, DT e encarregado de educagao;
- Encaminhamento para a Equipa de Integragao do Aluno
(EIA), quando houver essa possibilidade.

- Encaminhamento para a Direcdo, na auséncia de
elementos da EIA;

- S3o sempre comunicadas ao encarregado de educacao.
MEDIDAS/CONSEQUENCIAS:

— Adverténcia ou repreensao oral;

— Ordem de saida da sala de aula, com marcagao de falta
injustificada, e demais locais onde se desenvolva o
trabalho escolar;

— Realizacdo de atividades e tarefas de integracdo;

— Condicionamento no acesso a espacos e equipamentos;
— Pagamento dos estragos/danos efetuados;

— Repreensao registada;

Participagao:
— Docentes;

— Pessoal Nao
Docente;

— Alunos.

Aplicagao:
— Diretor;

— Diretor de Turma/
Professor Titular;

— Docentes;
—EIA.
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GRAVIDADE COMPORTAMENTO ACOES AGENTES
— Suspensdo até 3 dias;
— Mudanca de turma (por proposta do CT e com a
anuéncia do Diretor).
GRAVIDADE COMPORTAMENTO ACOES AGENTES
— Reincidir em qualquer das infragdes graves; | PROCEDIMENTOS:
— Recusar o cumprimento de qualquer uma | — Registo na plataforma INOVAR, Grau 3 (caso ocorra | Participagao:
das sangdes que |lhe seja aplicada; dentro da sala de aula); — Docentes;
— Praticar atividades ilegais: atos de delito civil | = Comunicacdo, imediata, a direcdo por quem |—Pessoal Nao
ou crime como posse ou venda de objetos | testemunhe a infracao; Docente;
roubados, posse e venda de substancias | —Comunicacdo, consecutiva, ao encarregado de educagdo | — Alunos.
ilegais, roubo ou furto; pela dire¢do/DT/Professor titular (1.2CEB); Aplicagao:
— Falsificar documentos e/ou assinaturas; - Encaminhamento para a Equipa de Integrac¢ao do Aluno | — Diretor;
INADEQUADO | — Usar violéncia verbal para com qualquer | (EIA), guando houver essa possibilidade; — Diretor de Turma/
MUITO elemento da comunidade escolar; - Encaminhamento para a Diregdo, na auséncia de | professor Titular;
GRAVE — Perseguir, ameacar/ manipular/ intimidar | elementos da EIA; - Tutor
(Grau 3) pares, pessoal docente, pessoal ndo docente; | — Participacdo disciplinar escrita; — Docentes;
— Provocar discriminacdo, assédio sexual, | — Encaminhamento para entidades competentes (GNR; | — EIA;
difamacdo e divulgacdo de rumores ou | PSP, CPCJ e/ou Ministério Publico); — Entidades
mentiras; MEDIDAS/CONSEQUENCIAS: Competentes.

— Utilizar violéncia fisica para com qualquer
elemento da comunidade escolar;

— Recorrer a humilhacdo publica ou privada
(SMS, Web, etc.);

— Fazer bullying;

— Ordem de saida da sala de aula, e demais locais onde se
desenvolva o trabalho escolar;

— Instauracdo de procedimento disciplinar e a aplicacao
de medida disciplinar sancionatoria;

— Suspensdo até 12 dias uteis;
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GRAVIDADE

COMPORTAMENTO

ACOES

AGENTES

— Destruir propriedade pessoal/privada;

— Reincidéncia na utilizacdo indevida do
material multimédia/Tecnoldgico;

— Uso de tabaco, bebidas ou aditivos;

— Uso ou porte de quaisquer tipos de armas;
— Provocar conflitos verbais ou fisicos com os
professores ou Pessoal ndo Docente;

— Captar e difundir imagens ou sons colhidos
dentro do espaco escolar;

— Recusa de cumprimento de qualquer uma
das san¢des que foi aplicada.

— Transferéncia de escola;

— Expulsdo da escola;

— As medidas educativas disciplinares sdo decididas
pelo/a Diretor/a do Agrupamento.

Nota: A aplicacdo do cédigo de conduta deve seguir os procedimentos propostos com rigor. No entanto, devem-se salvaguardar situacdes excecionais, tais como as

referentes a alunos com historial familiar, psicolégico ou médico traumatico, devidamente comprovado podendo, nestes casos, as hormas serem (re)ajustadas.
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Xl - Acompanhamento e Avaliagao

O acompanhamento e avaliacdo da evolucdo da disciplina serdo realizados no Conselho

Pedagdgico, em articulacdo com a Equipa de Integracdo ao Aluno, com o objetivo de:

Monitorizar a evolucdo da indisciplina;
Avaliar a eficdcia das medidas implementadas em funcdo dos resultados obtidos;
Adequar o Plano de Agao face aos resultados.

Para a consecugao destes objetivos propde-se:

Apoiar a comunidade educativa na implementacdo de medidas de combate a
indisciplina;

Continuar a fazer o levantamento das situa¢des de indisciplina e o seu tratamento
estatistico;

Fazer o levantamento das solu¢bes adotadas para resolver os problemas da
indisciplina;

Elaborar um relatério semestral, assim como um relatério de final de ano letivo, com
os indicadores de caracterizag¢ao da indisciplina.

Para este fim, serdo utilizados varios suportes:

Registo online das Medidas disciplinares aplicadas por ano e turma, em documento
partilhado na plataforma Teams, a preencher por cada diretor de turma;

Contactos mantidos com os EE e reunides mantidas com os mesmos, com o suporte
da direcao do agrupamento;

Intervengdes do SPO;

Intervencao de estruturas juridicas e sociais;

Atas de Conselho de docentes;

Atas de Conselho de Turma;

Relatdrios da EIA.
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XIl - Nota final:

O presente Cédigo de Conduta pretende promover a aprendizagem do autocontrolo e
modificar comportamentos desadequados.

A conduta desejada deve ser ativamente transmitida quer em casa, quer na escola, quer por
todos os membros da comunidade educativa. Quando se verificar o ndo cumprimento das
normas, deverdo ser aplicadas san¢des, tendo em conta os principios da adequacdo a faixa
etaria e as necessidades especificas de cada aluno. Essas san¢des deverdo refletir o grau de
gravidade do comportamento, tendo em consideracdo a frequéncia e a duracdo do
comportamento desadequado, e ser aplicadas com um propdsito educativo. Os
comportamentos desadequados, dentro e fora da sala de aula, ndo serdo ignorados e serao
objeto de atuagao, no sentido de obter uma mudanga comportamental.

Xlll - Nota explicativa:
O presente documento manter-se-a em vigor até nova revisao.

Aprovado em Conselho Pedagdgico de 21 de novembro de 2025

Assinado por: Maria Joao da Silva Matias
Num. de Identificagao: 08479170
Data: 2025.11.26 09:18:06+00'00'
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